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LỜI CAM ĐOAN 
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Tôi xin trân trọng cảm ơn ban lãnh đạo Ngân hàng nông nghiệp và Phát 
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và nghiên cứu luận văn này. 

Trân trọng cảm ơn! 

Thái Nguyên, tháng 12 năm 2017 

Tác giả luận văn 
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